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3. Weitere Informationen  

3.1 Der Zertifikatskurs „Fachkraft für Resilienzförderung in der Kinder- und Jugendhilfe“ 

Die Seehaus-Akademie Leonberg bietet diesen Zertifikatskurs mit dem Ziel an, Informationen und 

Techniken zum Erwerb von theoretischem Wissen und Fachkenntnissen für den aufbau 

hoffnungsvoller Beziehungen und einem Kompetenz- und Resilienzfördernden Miteinander, 
das auf alle im Erziehungsprozess Beteiligten abzielt. Durch ein umfangreiches Wissen 
traumapädagogischer und resilienzfördernder Konzepte werden die Teilnehmer:innen 
geschult, das Wissen in die Arbeitsabläufe und den Arbeitsalltag zu integrieren. 
 

 

3.2 Credit Points  

Auf Basis des Workloads (Obligatorische Seminarzeit in Zeitstunden) wird die Anzahl der Credit 

Points ermittelt, die für die Weiterbildung vergeben werden können. Dabei gilt die Formel: 1 

Credit Point = 30 Zeitstunden Workload Um die Vergleichbarkeit mit anderen Studienmodulen der 

CVJM-Hochschule zu gewährleisten, können maximal 5 Credit Points für eine Weiterbildung bzw. 

einen Zertifikatskurs vergeben werden. Die ermittelte Anzahl an Credit Points wird auf dem 

Hochschul-Zertifikat ausgewiesen, das die Teil-nehmenden zum Abschluss der Weiterbildung von 

der CVJM-Hochschule erhalten. Die Anerkennung dieser Credit Points ist wie folgt geregelt: • Wenn 

die*der Weiterbildungsteilnehmende an der CVJM-Hochschule studiert, werden diese 5 Credit 

Points im Rahmen der Wahlmodule anerkannt • Wenn die*der Weiterbildungsteilnehmende an 

einer anderen Hochschule studiert, kann sie*er bei ihrer*seiner Hochschule einen Antrag auf 

Anerkennung dieser Credit Points stellen. Jede Hochschule ist jedoch in ihrer Entscheidung frei,  

ob sie diese Credit Points auf das Studium angerechnet werden oder nicht. Der Workload des 

Zertifikatskurses „Fachkraft für Resilienzförderung in der Kinder- und Jugendhilfe“ wurde 

überprüft mit folgendem Ergebnis: Der Workload umfasst ca. 150 Zeitstunden. Damit 

werden auf dem Hochschul-Zertifikat 5 Credit Points ausgewiesen.  

 

3.2 Bezeichnung  

Bei einer Anerkennung der Weiterbildung durch die CVJM-Hochschule darf der Weiterbildungsan-

bieter für die spezifische Weiterbildung folgende Bezeichnung verwenden: Der Zertifikatskurs 

„Fachkraft für Resilienzförderung in der Kinder- und Jugendhilfe“ ist als Zertifikatskurs der 

CVJM-Hochschule anerkannt und schließt mit einem Hochschul-Zertifikat ab.“  

Im Zuge des jährlichen Kooperationsgespräch wird das Führen dieser Bezeichnung durch den Wei-

terbildungsanbieter um ein weiteres Jahr verlängert, wenn sich aus Gespräch keine gravierenden 

Gründe ergeben, die gegen eine Verlängerung sprechen.  

3.3 Kosten Für die Betreuung der Weiterbildungskooperation, die Qualitätssicherung sowie die 

Erstellung der Zertifikate wird ein Betrag von 50,00 € pro Teilnehmendenzertifikat in Rechnung 

gestellt.  
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4. Ansprechpartnerin 
Miriam Tölgyesi Referentin für Weiterbildung der CVJM-Hochschule  

Im Druseltal 8, 34131 Kassel  

Telefon: +49 (0) 5 61 30 87 -501 

 E-Mail: toelgyesi@cvjm-hochschule.de  

 

5. Anerkennung  
Der Zertifikatskurs „Fachkraft für Resilienzförderung in der Kinder- und Jugendhilfe“ 

durchgeführt durch die Seehaus-Akademie Leonberg, wird hiermit nach entsprechender 

Prüfung der Unterlagen als Zertifikatskurs der CVJM-Hochschule anerkannt.  

 

 

 

_____________ 

Miriam Tölgyesi  

Leitung für Weiterbildung der CVJM-Hochschule Kassel,  

Kassel, den 19. April 2023 
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